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ÉDITORIAL
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Directrice des Affaires Financières et du Contrôle
de Gestion du CHAL

En 2024, l’action du Fonds de dotation SIRHô « Santé 
Innovation Recherche Hôpital » s’est poursuivie en faveur 
des sept établissements publics de santé du Groupement 
Hospitalier de Territoire Léman Mont-Blanc.
Pour ce troisième exercice, nous avons été profondément 
touchés par la fidélité de nos partenaires. Nombre d’entre 
eux ont renouvelé leur engagement à nos côtés. Nous 
sommes aussi ravis d’élargir, année après année, notre cercle 
de mécènes et de donateurs.
L’impact de leur générosité est significatif. Depuis le 
lancement de notre démarche philanthropique, 40 projets 
ont déjà bénéficié d’un soutien. Les réalisations concrètes, 
au cœur des services de soins, se succèdent et ravissent les 
équipes médico soignantes et les usagers de nos Hôpitaux 
qui en bénéficient. 
Plus que jamais nous souhaitons faire vivre cette dynamique 
solidaire et répondre, au plus vite et du mieux que nous 
le pouvons, aux besoins et aux ambitions des équipes 
hospitalières du GHT Léman Mont-Blanc.
Nous exprimons notre profonde gratitude à l’égard de celles 
et ceux qui participent à cette aventure collective.
Nous vous remercions pour votre confiance et votre 
engagement qui nous permettent d’aller plus loin.

Bonne lecture !
La Gouvernance du Fonds de dotation SIRHô

SIRHô
Santé Innovation 
Recherche Hôpital
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Mission Priorités

 Valorise des programmes répondant aux besoins de 
l’Hôpital de demain

 Trouve des ressources pour accompagner au mieux 
l’activité de soins

 S’assure de la mise en œuvre efficace et concrète des 
projets soutenus par les partenaires

 Réuni autour d’une cause d’intérêt général des acteurs 
partageant les mêmes valeurs

 Améliorer la qualité d’accueil et de prise en charge 
des patients et des résidents

 Prendre soin des professionnels

 Attirer et fidéliser des compétences d’excellence

 Soutenir la Recherche et l’innovation

Le Fonds de dotation SIRHô accompagne 
l’activité du GHT Léman Mont-Blanc et celles de ses 
7 établissements publics de santé membres.
Pour ce faire, le SIRHô :
our ce faire, le SIRHô : lics de santé membres en :

Le Fonds de dotation SIRHô agit concrètement en 
faveur de 4 axes prioritaires :

Depuis le lancement 
de son activité 
en juillet 2022

 Plus de 312 000 € collectés
 Plus de 100 mécènes et donateurs engagés
 40 projets soutenus 
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dotation SIRHô 
au service du 
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du GHT Léman 
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Le GHT 
Léman Mont-Blanc, 
un collectif engagé 
pour la santé de 
toutes et tous, à tous 
les âges de la vie

en hospitalisation sont réalisés par les 
établissements du GHT Léman Mont-Blanc
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Mme Carole Fedkow
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Présidente de la Commission des Soins Infirmiers, de Rééducation et 
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Directrice des Soins du Centre Hospitalier Alpes Léman
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M. Clément Caillaux
Directeur de l’Établissement Public de Santé Mentale 74
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Directrice Déléguée de l’Hôpital Départemental de Reignier
Directrice Déléguée de l’Hôpital Andrevetan

M. Martial Saddier
Président du Comité Territorial des Élus locaux du GHT Léman 
Mont-Blanc
Président du Conseil Départemental de Haute-Savoie 

M. le Docteur Grégoire Thery
Président de la Commission Médicale de Groupement du GHT 
Léman Mont-Blanc

M. le Docteur Jean-Sébastien Petit
Vice-Président de la Commission Médicale de Groupement du GHT 
Léman Mont-Blanc

Représentant des usagers sur proposition du Comité des 
usagers du GHT Léman Mont-Blanc

M. Jan Marc Charrel

Représentant du monde de l’entreprise

M. Jean-Louis Maitre
Président de la Fédération du Crédit Mutuel Savoie-Mont Blanc

Représentants des élus sur proposition du Comité 
territorial des élus locaux du GHT Léman Mont-Blanc

M. Christian Dupessey
Président du Conseil de surveillance du Centre Hospitalier 
Alpes Léman
Maire d’Annemasse

M. Christophe Arminjon
Président du Conseil de surveillance des Hôpitaux du Léman
Maire de Thonon-les-Bains

M. Xavier Roseren
Député de la 6éme circonscription de Haute-Savoie

Mme Emma Pezzani
Responsable du Développement du GHT Léman Mont-Blanc
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Membres de droit

Membres désignés Mise en œuvre opérationnelle 
de la politique de mécénat 

Gouvernance
Le Conseil d’Administration du Fonds de dotation SIRHô décide des orientations stratégiques, vote le budget et le 
plan annuel d’actions et suit la réalisation des projets soutenus. Les administrateurs garantissent une gestion efficace 
et transparente de la structure de collecte.* 

 *Composition du Conseil d’Administration au 31/12/2024



• Allianz Olivier Blanc
• Association de la Saint-Bruno
• Association Sport-Evasion
• Balade motos rose
• Blacks Panthers Thonon-les-Bains
• Cabinet ECS Archamps
•  Caisse de Crédit Mutuel d’Annemasse
• Caisse de Crédit Mutuel Bas Chablais
• Caisse de Crédit Mutuel de Bons en Chablais
• Caisse de Crédit Mutuel du Chablais
• Caisse de Crédit Mutuel de Chamonix
• Caisse de Crédit Mutuel de la Cluse d’Arve
• Caisse de Crédit Mutuel de Cranves Sales
• Caisse de Crédit Mutuel d’Evian
• Caisse de Crédit Mutuel du Faucigny
• Caisse de Crédit Mutuel du Haut-Chablais
• Caisse de Crédit Mutuel de Megève
• Caisse de Crédit Mutuel du Mont-Blanc
• Caisse de Crédit Mutuel de Reignier
• Caisse de Crédit Mutuel Rochoise
• Caisse de Crédit Mutuel du Val d’Abondance
• Caisse de Crédit Mutuel Vallée du Giffre
• Caisse de Crédit Mutuel de la Vallée Verte
• Club Inner Wheel Bonneville La Roche sur Foron
• Club de Hockey sur Glace des Pionniers de Chamonix
• Europe Signalétique
• Events Factory
• Evian
• Fondation Cultura
• Fondation d’entreprise de la Banque Populaire Auvergne 
Rhône Alpes
• Fondation PFG
• Laboratoires Guigoz
• Peggy Sage
• Quadra Concrete
• Rotary Club d’Annemasse
• SC Johnson
• SET Corporation
• Anonymes

Être mécène ou donateur du GHT Léman Mont-Blanc, 
c’est faire partie d’une communauté engagée, 
accompagner une cause qui vous tient à cœur, 
permettre à des projets innovants et porteurs de sens de se réaliser.

Nos Mécènes

Témoignages

Merci pour votre soutien

“Depuis une vingtaine d’années, notre association organise 
un challenge sportif sur la commune de Contamine-sur-Arve. 
Nous avons souhaité, en 2024, nous associer au Fonds SIRHô 
pour offrir une dimension solidaire à notre événement. Grâce 
aux nombreux dossards vendus, nous avons apporté notre 
soutien aux projets des services de Pédiatrie, Néonatologie 
et Maternité du CHAL. Une opération que nous souhaitons 
pérenniser ! ‘‘

M. Gilles Ancrenaz, 

Président de l’Association de la Saint-Bruno

“L’année 2024 marque le lancement du partenariat 
stratégique entre le Crédit Mutuel Savoie-Mont Blanc et le 
Fonds SIRHô. 16 caisses locales du Crédit Mutuel ont décidé 
de se mobiliser dans la durée pour adoucir le séjour des 
patients et des résidents des 7 hôpitaux publics du GHT 
Léman Mont-Blanc. Nous sommes fiers de prendre part à 
cette aventure solidaire grâce au dividende sociétale et de voir 
des projets innovants se concrétiser dans des établissements 
de santé de notre territoire.” 

M. David Delorme 

Président de la Caisse de Crédit Mutuel du Mont-Blanc 

Président du District Arve Genevois

“En faisant un don au Fonds de dotation SIRHô, nous épaulons 
les professionnels de santé, nous améliorons le quotidien des 
patients de l’Hôpital et nous soutenons une structure de santé 
proche de chez nous qui répond aux besoins des habitants du 
territoire : notre famille, nos amis, nos voisins...” 

Madame et Monsieur Monique et Dominique Cartillier

Donateurs

Nous remercions nos donateurs particuliers 
pour leur engagement en faveur de nos projets.
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Février 
• Remise de don de l’entreprise Parker Hannifin

Mars
• Participation à l’Assemblée Générale de la Caisse de Crédit 
Mutuel du Mont-Blanc
• Remises de don du Rotary Club d’Annemasse et du Club 
Inner Wheel Bonneville La Roche sur Foron
• Trois matchs solidaires organisés par le Club de Hockey sur 
Glace des Pionniers de Chamonix

Avril
• Renouvellement du partenariat avec l’entreprise SET 
Corporation
• Remise de chèque du Club de Hockey sur Glace des 
Pionniers de Chamonix au service de Pédiatrie des Hôpitaux 
du Pays du Mont-Blanc

Juin
• Match solidaire des Black Panthers de Thonon-les-Bains
• Remise de chèque de la Fondation BP AURA à l’agence 
Banque Populaire de Thonon-les-Bains
• Participation à la Journée des soins du Centre Hospitalier 
Alpes Léman

Juillet
• Moment de convivialité avec le Club Inner Wheel Bonneville 
La Roche sur Foron

Août
• Remise de chèque de l’association Events Factory

Septembre
• Lancement du partenariat avec la Fondation Cultura et le 
Magasin Cultura de Ville-la-Grand 

Octobre
• Evénement de lancement du partenariat stratégique aux 
côtés des 16 caisses locales du Crédit Mutuel Savoie-Mont 
Blanc
• Course et Marche solidaires de la Saint-Bruno
• Signature de Convention avec le Crédit Agricole des Savoie
• Participation à la Journée Octobre Rose du Centre 
Hospitalier Alpes Léman
• Rencontre avec les collaboratrices de Quadra Concrete 
pour la campagne Octobre Rose

Novembre 
• Remise de chèque de l’Association de la Saint-Bruno
• Inauguration de l’espace ludique et sportif à destination des 
enfants sur le site de l’Hôpital de Sallanches
• Participation au Business Lunch de l’Association des 
Entreprises du Léman

Décembre
• Inauguration de la Fresque artistique du service 
Pneumologie du Centre Hospitalier Alpes Léman

Les temps 
forts de 
l’année 2024
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Réalité virtuelle à l’Hôpital 

Les projets et priorités 
soutenus en 2024

Établissements bénéficiaires
Centre Hospitalier Alpes Léman
Hôpitaux du Pays du Mont-Blanc

Dons reçus
34 415 €

Merci à nos mécènes
Association de la Saint-Bruno
Association Sport-Evasion
Club des Pionniers de Chamonix
Events Factory
Rotary Club Annemasse
Anonymes

Les réalisations concrètes
Au Centre Hospitalier Alpes Léman
 Financement de fauteuils-lits convertibles 

pour le service de Néonatologie afin de 
bien accueillir les parents et prendre soin 
des nouveau-nés 
 Acquisition de matériel médical de 

pointe
 Formation des professionnels de santé 

des services de Pédiatrie, Néonatologie et 
Maternité (soins de développement)

Aux Hôpitaux du Pays du Mont-Blanc
 Aménagement de la salle de jeux du 

service de Pédiatrie

Impact positif
 Les Hôpitaux du Léman se sont dotés de 

casques de réalité virtuelle. L’équipe mobile 
douleur, les professionnels de l’hospitalisation 
à domicile et le service maternité utilisent au 
quotidien ces outils innovants.

 L’Hôpital Départemental de Reignier et 
l’Hôpital Andrevetan ont financé des dispositifs 
de réalité virtuelle adaptés à leur patientèle. 
Grâce à ces technologies, les équipes offrent 
des moments de détente et d’évasion aux 
résidents.

Améliorer l’accueil et la prise en charge des 
enfants à l’Hôpital

Établissements bénéficiaires
Hôpitaux du Léman
Hôpital Départemental de Reignier
Hôpital Andrevetan

Dons reçus
26 000 €

Merci à nos mécènes
Caisses locales du Crédit Mutuel
Savoie-Mont Blanc

Grâce à la générosité de mécènes et donateurs, des projets ont été entièrement financés
et l’activité de service de soins soutenue.



Des soins de socio-esthétique pour les patients 
atteints d’un cancer

Une zone ludique et sportive pour les enfants 
sur le site de l’Hôpital de Sallanches

Médiation animale 

Impact 
En 2024 :
• 700 patients pris en charge en Unité de 
jour médicale
• 7 000 venues pour des séances de 
chimiothérapie
• 470 patients bénéficiaires de soins de 
socio-esthétique

UN PROJET QUI 
SE POURSUIT EN 
2025 ! 

Impact positif
« Avec ce nouvel espace, les objectifs des équipes 

médicales et soignantes sont les suivants : lutter 

contre la sédentarité, accompagner dans la 

pratique sportive, diversifier les activités pour 

que les jeunes patients puissent prendre plaisir à 

bouger et leur donner des clés pour que le sport 

s’inscrive dans leur quotidien. » 

Mme Marie-Emmanuelle Tamarelle 
Infirmière coordinatrice du Parcours équilibre

Impact positif
La médiation animale est une relation d’aide 
à visée thérapeutique dans laquelle un 
professionnel qualifié introduit un animal 
d’accordage auprès d’un bénéficiaire. Grâce 
au soutien reçu, l’Hôpital Départemental 
Dufresne Sommeiller a adopté un chien. 
L’équipe soignante propose des séances de 
médiation.

Établissement bénéficiaire
Centre Hospitalier Alpes Léman

Dons reçus
10 350 €

Merci à nos mécènes
Association Sport-Evasion
Balade Motos Rose
Club Inner Wheel Bonneville La 
Roche sur Foron
Quadra Concrete
Peggy Sage
Donateurs particuliers

Établissement bénéficiaire
Hôpitaux du Pays du Mont-Blanc

Don reçu
33 000 €

Merci à notre mécène
Caisse de Crédit Mutuel 
du Mont-Blanc

Établissement bénéficiaire
Hôpital Départemental Dufresne 
Sommeiller

Don reçu
7 500 €

Merci à notre mécène
Caisse de Crédit Mutuel 
de la Vallée Verte
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Sport, Culture & Santé mentale

Établissement bénéficiaire
Centre Hospitalier Alpes Léman

Don reçu
27 400 €

Merci à notre mécène
SC Johnson

et aux  partenaires qui ont soutenus 
ce projet les années précédentes
Fondation Parker Hannifin
Arti sans Souci
APM
Les Métalliers réunis
Alpes Maintenance Gaz
Poissonnerie Goy
Donateurs particuliers

Impact
Témoignage recueilli lors de l’inauguration 

de la Fresque

 « Notre service de pneumologie est un peu 
comme un de nos malades chroniques. Nous 
le connaissons depuis 10 ans mais il devenait 
anonyme. Nous le voyions souffreteux, pâle, 
transparent.

Des soignants l’ont repéré et ont eu une douce 
idée. Avec vous, Chers Artistes, ce malade 
singulier a été examiné avec minutie, avec un 
regard neuf. Le diagnostic a été retenu et le 
traitement a pu débuter tout en douceur, tout 
en discrétion, en collaboration en couleurs. Avec 
curiosité et surtout de l’émotion, nous avons 
surveillé de près et nous avons assisté à vos 
côtés aux résultats, ébahis.
Au nom de toute l’équipe soignante, nous vous 
remercions d’avoir pris soin de nous en prenant 
soin de notre lieu de travail. » 

Réalisations concrètes 
 Renouvellement des équipements et du matériel de la salle de sport
 Acquisition de matériel de sonorisation destiné aux actions culturelles

Impact 
« Avec un espace plus adapté à la prise en charge des patients en activité physique, nous améliorons 
la qualité des interventions et favorisons l’adhésion des patients à la pratique d’une activité physique 
régulière. La salle de sport a vu sa fréquentation nettement augmenter depuis l’arrivée du nouveau 

matériel. Merci à nos généreux mécènes. » 

M. Nicolas Picard, 
Enseignant en activité physique adaptée 
à l’EPSM 74

Une fresque artistique en Service Pneumologie

Établissement bénéficiaire
Établissement Public de Santé Mentale 74

Dons reçus
7 000 €

Merci à nos mécènes
Caisses locales du Crédit Mutuel 
Savoie-Mont Blanc
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En partenariat avec la Fondation Paint a Smile



Aménagement d’un espace pour la simulation 
en santé 

Aménagement d’un salon d’accueil 
pré-opératoire

Biographe hospitalière aux côtés des patients

Impact 
« En structurant le Laboratoire de simulation de 

l’IFSI-IFAS, nous assurons la qualité et l’excellence 

des formations proposées aux étudiants en 

soins infirmiers et aides-soignants. Grâce à votre 

générosité, les apprenants se préparent au 

mieux aux situations réelles qu’ils rencontreront 

en tant que professionnels dans les différents 

établissements. » 

Mme Sabine Robardet,

Directrice de l’IFSI-IFAS des Hôpitaux du Léman

Impact
Le salon d’accueil pré opératoire est 
dédié aux prises en charge chirurgicale 
programmée. Ce dispositif permet au 
patient d’arriver à l’hôpital le jour de leur 
intervention et de réduire le stress pré 
opératoire. Grâce aux aménagements 
réalisés, l’hôpital offre un cadre 
confortable et serein aux patients.

Impact positif
« En tant que Biographe, j’assure une journée de 
présence par semaine au sein de l’unité de soins 
palliatifs de l’Hôpital Départemental Dufresne 
Sommeiller. Des patients acceptent avec joie 
d’entreprendre le récit de leur vie et je constate 
le plaisir qu’ils éprouvent à parler. D’une séance à 
l’autre, le travail de mémoire se fraye un passage 
et ils partagent des souvenirs et anecdotes qui 
rendent le récit vivant. » 

Mme Christine de Magny, 

Biographe Hospitalière 

Établissement bénéficiaire
Hôpitaux du Léman 

Dons reçus
15 433 €

Merci à nos mécènes
Allianz Olivier Blanc
Black Panthers Thonon-les-Bains
Caisse de Crédit Mutuel du Chablais
Evian
Europe signalétique
Fondation d’entreprise Banque 
Populaire Auvergne Rhône Alpes
Donateurs particuliers

Établissement bénéficiaire
Centre Hospitalier Alpes Léman

Dons reçus
5 570 €

Merci à nos mécènes
Cabinet ECS Archamps
Donateurs particuliers

Établissement bénéficiaire
Hôpital Départemental Dufresne 
Sommeiller

Don reçu
10 000 €

Merci à notre mécène
Fondation PFG
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UN PROJET QUI SE POURSUIT EN 2025
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Parcours équilibre

Aménagement d’une salle 
pour les psychologues

Culture & Santé 

Merci à notre mécène
SET Corporation

Impact
Les professionnels de santé développent un 
programme de 40 ateliers, avec des intervenants 
pluridisciplinaires, à destination des patients de 
plus de 65 ans afin de prévenir les risques de 
chutes.

Impact
En embellissant les espaces de 
travail de nos professionnels, nous 
les accompagnons dans leurs tâches 
quotidiennes.
Au sein de cette salle rénovée, la 
décoration offre une atmosphère 
apaisante. Les échanges avec les 
résidents et leurs familles sont facilités.

Les actions concrètes soutenues
Le Comité culturel du CHAL propose tout au long de l’année, aux usagers 

et aux professionnels, des actions culturelles au cœur de l’Hôpital. 

Avec cette dotation le comité projette :  

 L’achat de livres pour la médiathèque

 L’organisation d’une exposition artistique à l’Hôpital

 La réalisation d’une fresque 

 L’accompagnement d’un projet de lecture en Pédiatrie 

Établissement bénéficiaire
Hôpital Départemental 
Dufresne-Sommeiller

Don reçu
6 000 €

Établissement bénéficiaire
Hôpital Andrevetan

Dons reçus
1 000 €

Merci à nos donateurs 
particuliers

Établissement bénéficiaire
Centre Hospitalier Alpes Léman

Don reçu
1 800 €

Merci à nos mécènes
Fondation Cultura
Magasin Cultura Ville la Grand



Une Fresque artistique en unité de soins palliatifs et service de 
médecine polyvalente
L’Hôpital Départemental Dufresne Sommeiller souhaite décorer 
de manière artistique ces services. La fresque évoquera : la nature, la poésie, 
l’amour et invitera à la rêverie. Ce programme permet de mieux accueillir les 
patients & leurs familles tout en prenant soin des professionnels de santé.
Merci à notre mécène SC Johnson pour sa générosité. Pour réaliser ce projet, nous 
avons besoin de soutien supplémentaire.

Réalité virtuelle à l’Hôpital
Les professionnels de santé du GHT Léman Mont-Blanc sont convaincus de l’efficacité et 
de la réponse thérapeutique apportée par les dispositifs médicaux utilisant la réalité virtuelle. 
Les établissements souhaitent se doter ou renouveler les outils dont ils disposent pour 
continuer à innover dans la prise en charge des patients et des résidents.
Merci aux Caisses locales du Crédit Mutuel Savoie - Mont Blanc, 
à l’Association des Fées Roses du CHAL et aux donateurs particuliers pour leur 
engagement.

Un programme de sensibilisation et de prévention des 
conduites suicidaires à l’adolescence
La Maison des Adolescents « Rouge Cargo », structure partenariale de 
l’Établissement Public de Santé Mentale 74 a développé un programme d’ampleur 
visant à améliorer le repérage et la prise en charge des adolescents en risque suicidaire en 
Haute-Savoie. Ce programme se décline en trois temps forts distincts et s’adresse aux jeunes, 
aux accompagnants, aux professionnels évoluant auprès d’un public adolescent 
Merci à la Fondation Crédit Agricole Solidarité et Développement pour le soutien 
apporté à ce programme inédit.

Des pédaliers en service de dialyse 
Les Hôpitaux du Léman souhaitent proposer aux patients de pratiquer une activité 
physique pendant leur séance de dialyse grâce à l’acquisition de pédaliers.
Merci à l’Association Hockey Club Morzine Avoriaz pour leur engagement à nos côtés.

Des Ateliers créatifs pour les jeunes patients et les résidents
Le Centre Hospitalier Alpes Léman bénéficie d’un don de compétences. Les jeunes 
patients du service de Pédiatrie et les résidents de l’EHPAD les Edelweiss d’Ambilly se verront 
proposer, 2 fois par mois, des ateliers créatifs, lecture ou encore musique.
Merci au Magasin Cultura Ville-la-Grand pour la mise en œuvre de ce mécénat de 
compétences et aux collaborateurs Cultura pour leur mobilisation 
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Aménagement d’une salle 
pour les psychologues

Les actions concrètes soutenues
Le Comité culturel du CHAL propose tout au long de l’année, aux usagers 

et aux professionnels, des actions culturelles au cœur de l’Hôpital. 

Avec cette dotation le comité projette :  

 L’achat de livres pour la médiathèque

 L’organisation d’une exposition artistique à l’Hôpital

 La réalisation d’une fresque 

 L’accompagnement d’un projet de lecture en Pédiatrie 

Les projets 
à réaliser en 2025
Les marques de générosité reçues en 2024 par le Fonds de dotation SIRHô ont donné de l’élan 
à ces programmes qui se réaliseront prochainement.
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Les nouveaux projets
Le Fonds de dotation SIRHô est à l’écoute des besoins des équipes hospitalières. 
Nous comptons sur votre générosité pour réaliser ces projets.

« Les projets sont pensés et construits par nos professionnels. Ils répondent à des 
problématiques de terrain et traduisent les ambitions d’équipes dynamiques et 
engagées. Ils sont uniques et méritent d’être soutenus ! » 
Emma Pezzani, Responsable du Développement du GHT Léman Mont-Blanc

Programme sport-santé du GHT Léman Mont-Blanc
Découvrez les projets de nos Hôpitaux qui ont pour objectif 
de promouvoir et faciliter l’accès à l’activité physique.

Aménagement et décoration du nouvel Hôpital de Jour Pédiatrique
Centre Hospitalier Alpes Léman

Améliorer l’accueil des patients aux Urgences
Centre Hospitalier Alpes Léman

Des séances snoezelen pour les patients du Pôle médecine
Centre Hospitalier Alpes Léman

Des activités hors les murs de l’Hôpital 
Un séjour à la plage pour les résidents
Centre Hospitalier Alpes Léman

Accueillir les patientes de mammographie 
dans un univers confortable et apaisant
Hôpitaux du Léman

Innover dans la prise en charge de la douleur grâce à la musique
Hôpitaux du Léman

Saison culturelle 2025 
Favoriser l’inclusion & permettre la transformation
Établissement Public de Santé Mentale 74

Aménagement des espaces d’apaisement
Etablissement Public de Santé Mentale 74

La mobilité, moteur de l’inclusion sociale
Hôpital Départemental Dufresne Sommeiller

Arts vivants et exposition artistique en Unité de Soins Palliatifs
Hôpital Départemental Dufresne Sommeiller

Merci aux partenaires historiques 
et aux nouveaux bienfaiteurs 
pour leur promesse de soutien 
et/ou leur engagemen
sur ces nouveaux programmes.
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Les nouveaux projets

ENTREPRISE

ÉTHIQUE ET TRANSPARENCE

CONTACTER L’ÉQUIPE DU FONDS DE 
DOTATION SIRHÔ

PARTICULIER

Nous Soutenir

Vous bénéficiez sur votre don d’une déduction fiscale de 60% de l’Impôt sur 

les Sociétés* dans la limite de 0.5% du chiffre d’affaires ou en choix alternatif 

pour les TPE et PME dans la limite du plafond de 20 000 €.

*Pour la fraction des dons inférieurs à 2M€

Vous bénéficiez d’une réduction fiscale à hauteur de 66% du montant de 

votre don sur votre Impôt sur le Revenu, dans la limite de 20% du montant 

imposable. Si votre don dépasse ce seuil, vous pouvez reporter l’excédent sur 

les 5 prochaines années.

Pour toutes questions relatives aux legs, aux donations ou à l’assurance-vie, 

notre équipe est à votre disposition.

Le Fonds de dotation SIRHô opère une gestion rigoureuse de votre générosité. 

Une charte de fonctionnement a été adoptée à l’unanimité par les membres du 

Conseil d’Administration et rappelle les règles de fonctionnement de la structure.

Le cabinet d’expertise comptable HEXACT tient les comptes annuels du Fonds  

de dotation.

L’équipe du fonds de dotation SIRHô est à votre écoute pour vous informer, 

construire à vos côtés un projet solidaire et gérer votre générosité.

Nous contacter : 

Par e-mail : contact@sirho.org 

Par téléphone : 04 50 82 33 40 

Sur notre site : www.sirho.org

Le Fonds de 
dotation SIRHô 
peut recevoir des 
dons d’entreprise, 
de particulier, 
d’association, de 
fondation & fonds de 
dotation.
Il permet à 
ses mécènes 
et donateurs 
de bénéficier 
d’avantages fiscaux.

‘‘La dynamique du SIRHô permet de 
soutenir des projets au bénéfice direct 
des patients, des résidents et des 
professionnels hospitaliers.

Les mécènes particuliers et entreprises 
sont ainsi des accélérateurs d’innovation 
et de bien-être !’’ 

Virginie Delrio Collin 

Administratrice Déléguée du Fonds de 

dotation SIRHô



Liste des personnes 
morales bénéficiaires

Les établissements publics 
de santé membres du GHT 
Léman Mont-Blanc bénéficient 
des fonds collectés par le 
Fonds de dotation SIRHô. 
Des conventions cadres et 
particulières prévoient le 
reversement des dons issus de 
la générosité privée.

Centre Hospitalier Alpes Léman
Siège social : 558 route de Findrol - BP 20 500 - 74130 Contamine sur Arve

Contact e-mail : dg@ch-alpes-leman.fr

Contact téléphonique : 04.50.82.24.62

Montant des dons affectés au Centre Hospitalier Alpes Léman en 2024 : 73 911.16 €

Hôpitaux du Léman
Siège social : 3 avenue de la Dame - CS 20526 - 74203 Thonon-Les-Bains

Contact e-mail : dg@ch-hopitauxduleman.fr

Contact téléphonique : 04.50.83.20.31

Montant des dons affectés aux Hôpitaux du Léman en 2024 : 29 453 €

Hôpitaux du Pays du Mont-Blanc
Siège social : 380 rue de l’Hôpital – BP 118 – 74703 Sallanches Cedex 

Contact e-mail : direction@ch-sallanches-chamonix.fr

Contact téléphonique : 04.50.47.30.09

Montant des dons affectés aux Hôpitaux du Pays du Mont-Blanc en 2024 : 20 712 €

Établissement Public de Santé Mentale 74
Siège social : 530 rue de la Patience - CS 20149 - 74805 La Roche-sur-Foron Cedex

Contact e-mail : direction@ch-epsm74.fr

Contact téléphonique : 04.50.25.43.06

Montant des dons affectés à l’EPSM74 en 2024 : 7 000 €

Hôpital Départemental Dufresne Sommeiller
Siège social : 498 route Dufresne Sommeiller - 74250 La Tour

Contact e-mail : direction@hds-latour.fr

Contact téléphonique : 04.50.35.30.30

Montant des dons affectés à l’Hôpital Départemental Dufresne Sommeiller en 2024 : 37 632.5 €

Hôpital Départemental de Reignier
Siège social : 61 rue des vents blancs 74930 Reignier Esery

Contact e-mail : secr.direction@hl-reignier.fr

Contact téléphonique : 04.50.43.80.38

Montant des dons affectés à l’Hôpital Départemental de Reignier en 2024 : 5 000 €

Hôpital Andrevetan
Siège social : 459 Rue de la Patience- CS 60135 – 74805 La Roche sur Foron 

Contact e-mail : secretariat.direction@ch-andrevetan.fr

Contact téléphonique : 04.50.87.40.00

Montant des dons affectés à l’Hôpital Andrevetan en 2024 : 8 000 €
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Le Fonds de dotation SIRHô du GHT Léman Mont-Blanc est un accélérateur de projets au service des patients, des 
résidents, des personnes vulnérables et des professionnels. 

Vous souhaitez améliorer le quotidien des usagers de l’Hôpital, soutenir des projets innovants, prendre part à des 
actions de proximité, vous engager pour une cause qui nous concerne toutes et tous… Mobilisez-vous à nos côtés.

NOUS SOUTENIR
Grâce à votre don, nous irons plus loin ! 

AVANTAGES FISCAUX

Particulier, votre don au Fonds de dotation SIRHô est déductible 
de l’Impôt sur le Revenu à hauteur de 66%.
Un don de 100 € vous coûte réellement 34 €.

Entreprise, votre contribution au titre du mécénat est éligible à la 
réduction de 60% sur l’Impôt sur les Sociétés.
Un don de 10 000 € vous coûte réellement 4 000 €.

CONTACT

Pour toute question, notre équipe est à 
votre écoute au 04 50 82 33 40 ou par 
e-mail à l’adresse : contact@sirho.org

Vos coordonnées nous sont indispensables pour vous envoyer votre reçu fiscal. Conformément la loi Informatique et Libertés n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée et le règlement (UE) 2016/679, 
vous pouvez exercer vos droits d’accès, de rectification, de suppression et d’opposition en vous adressant à notre Délégué à la Protection des Données : dpo@ch-alpes-leman.fr

POUR FAIRE UN DON, RETOURNEZ-NOUS CE BULLETIN À : 

Fonds de dotation SIRHô - Centre Hospitalier Alpes Léman
558 route de Findrol – BP 20 500, 74130 Contamine-sur-Arve

Nom : ___________________________________ Prénom : ___________________

Raison sociale :  _______________________________________________________

Adresse : _______________________________________________________________

Code Postal : ____________________  Ville : _____________________________

E-mail : _________________________________________________________________

Téléphone : ____________________________________________________________

Je fais un don par chèque à l’ordre : Fonds de dotation SIRHô
Je fais un don en ligne sur sirho.org
Je fais un don par virement : merci de contacter notre équipe

ENSEMBLE, AGISSONS
POUR LA SANTÉ SUR NOTRE TERRITOIRE

sirho.org

Ensemble, agissons
pour la santé 
sur notre territoire

sirho.org

Vos coordonnées nous serviront à vous transmettre un reçu fiscal et vous envoyer des informations sur nos projets. Vos données seront conservées durant 3 ans. Conformément à la Loi Informatique et Libertés n°78-17  
du 6 Janvier 1978 modifiée et le règlement (UE) 2016/679, vous pouvez exercer vos droits d’accès, de rectification, de suppression et d’opposition en vous adressant à : contact@sirho.org



Au Centre Hospitalier Alpes Léman

558 route de Findrol

74130 Contamine sur Arve

Fonds de dotation SIRHô

contact@sirho.org

04 50 82 33 40

www.sirho.org


